PNT

Das ganzheitliche Programm fiir eine
engagierte Unternehmenskultur zur Férderung
von Leistungsfahigkeit und Wohlbefinden

“Will man schweres bewdltigen, muss man es leicht angehen.”

Im Sinne dieses Zitats von Bertolt Brecht mdchten wir Sie dabei unterstiitzen, die Potentiale
Ihres Unternehmens auszubauen und zu entfalten und somit den Unternehmenserfolg zu
steigern. Profitieren Sie dabei von unserer langjdhrigen Coachingerfahrung und einem
holistischen Ansatz in der Begleitung von Menschen und Unternehmen.

LIFT:yourSpirit LIFT:yourPotential

Mit unserem Programm LIFT leisten wir einen Als Expert*innen fur Motivation und
Beitrag zur positiven Atmosphdre in lhrem neigungsgerechte Forderung machen wir die
Unternehmen, der individuellen Stdrkung ihrer vorhandenen Potentiale in Ihrem Unternehmen
Mitarbeiter*innen  sowie der vorhandenen noch besser sicht- und nutzbar. Dabei liegen uns
Teamgefiige. Mit Leichtigkeit, Zuversicht und die individuellen Antreiber und Werte lhrer
Tatkraft steigern wir so gemeinsam die Mitarbeiter*innen besonders am Herzen. So
Mitarbeiter*innenbindung in Ihrem Unternehmen. werden Ressourcen fiir Kreativitdt und Innovation

freigesetzt.

LIFT:yourVoice LIFT:yourPerformance

Wir unterstiitzen Sie in Ihrem Anliegen, die interne Mit LIFT unternehmen Sie einen beherzten Schritt
Kommunikation in Ihrem Unternehmen weiter zu in Richtung nachhaltiger Zukunftsgestaltung. Mit
verbessern und von einer offenen Feedbackkultur lhren Mitarbeiter*innen halten Sie Expertise,
zu profitieren. Reibungsverluste werden abgebaut, Erfahrung  und  erprobte  Netzwerke im
die Identifikation mit dem Unternehmen weiter Unternehmen.  Kreative  Potentiale  konnen
gesteigert. ausgeschopft, neue Projekte angestof3en, erprobte

Wege gefestigt werden.

Was wir lhnen bieten:

e Expertise fiir Menschen, Motivation und
Kommunikation

e einen ganzheitlichen Blick auf Ihr Unternehmen

e eigens entwickelte Tools zur Situationsanalyse

e Klarheitin der gemeinsamen Zielformulierung

e Fingerspitzengefiihl beim Entwickeln und
Implementieren von Losungsstrategien

e konsequente Begleitung des Prozesses,
regelmaBige Zwischenreflexionen und eine
iterative Vorgehensweise




